
Garry Tissingh:
Baseado em Dakar, Senegal
Diretor Regional do Norte da 
África e membro do Comitê 
Executivo do ALT. 
Email: garryt@gosahara.org

Pete Thompson:
Baseado em Cape Town, 
África do Sul
Coordenador da ETED para 
África e Médio Oriente e 
membro do Comitê Executivo 
da ALT.
Email: pmthomp@mweb.co.za

Reine Amu:
Baseado em Lomé Togo-
Coordenador do Kings 
Kids da África Ocidental, 
Lider Nacional do Kings 
Kids em Togo e Presidente 
da JOCUM Togo.

Jon Armstrong:
Basedo em Harpenden, 
Inglaterra
Coordenador do 
Projeto de Auxilio e 
Desenvolvimento

Faithful Biney:
Baseado em Ghana, 
África Ocidental
Diretor Nacional 
da JOCUM Ghana 
e Coordenador 
Regional da África 
Centro-Ocidental.

Paul Dangtoumda:
Baseado em Port 
Harcourt, Nigéria
Diretor Nacional da 
JOCUM Nigéria.

Jürgen Gerber:
Baseado em Wiler 
Suíça
Supervisiona o 
trabalho do Kings 
Kids na África

Method Kamanzi:
Baseado em Kigali, 
Rwanda
Diretor Regional da 
África Oriental e Co-
Diretor Nacional da 

JOCUM Rwanda.

Mary Kamanzi:
Baseado em Kigali, 
Rwanda
Membro da Equipe de 
Liderança Regional 
para África Oriental e 
co-Diretor Nacional da 
JOCUM Rwanda.

Rika van Niekerk:
Baseado em Pretoria, África do 
Sul
Administrando o escritório da 
África, providência comunicação 
e cuidado pastoral.

Jean Patrick Perrin:
Baseado em 
Bamako, Mali
Diretor Regional da 
África Ocidental e 
Diretor Nacional da 
JOCUM Mali. 

Anke Tissingh: 
Baseado em Dakar, 
Senegal
Consultor Regional 
de Cuidado Pastoral 
para África do Norte e 
pessoa contato para 
Cuidado Pastoral para 
o Continente.

A Equipe de liderança da África é uma equipe que na maior parte do tempo opera atrás das cortinas.  Agora é o tempo para você 
conhecê-los um pouquinho.  Você pode ler melhor sobre cada membro no site da JOCUM África: www.ywamafrica.org

Raymond Serex:
Baseado em 
Lausanne, Suiça
Coordenador Mundial 
de “Francophone” 
para JOCUM 
Internacional

JOCUM África – Regiões e Nações
Sul da África: Botswana, Comores, Lesoto, Madagascar, Maurícias, Namibia, Ilha Reuniao, Seychelles, África do Sul, Suazilândia.Centro-Sul: Angola, Malawi, Mozambique, Zambia, Zimbabue. Leste da África: 
Burundi, Djibuti, Etiopia, Eritréia, Quênia, Ruanda, Somália, Sudão do Sul, Tanzânia, Uganda. Centro-Oeste da África: Benin, Burkina Faso, Gana, Costa do Marfin, Nigéria, Togo. Oeste da África: Cabo Verde, 
Gambia, Guiné-Bissau, Guiné-Conacril, Libéria, Mali, Serra Leoa. Centro da África: Camarões, República Centro Africana, Congo, República Democrática do Congo, Guiné Equatorial, Gabão, São Tomé & Principe. 
Norte da África: Argéria, Chade, Libia, Mauritânia, Marrocos, Níger, Tunísia, Saara Ocidental.
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Kobus van Niekerk:
Baseado em Pretoria, Africa do Sul
Diretor Regional para o Sul da Africa, 
também providenciando cuidado 
pastora para toda JOCUM África.  
Presidente do Comitê Executivo e 

Presidente atual da ALT
Email: kobus_reg@intekom.co.za

YWAM AFRICA
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Equipe de liderança da África  



Do Presidente da ALT
Esses são tempos animados para JOCUM África!  Enquanto 
coisas novas são precedidas pelo sentido de perda, nós queremos 
compartilhar nosso senso de antecipação com você enquanto nós 
procuramos ser mais conectados uns com os outros.

Durante as reuniões mais recentes da Equipe de liderança da África 
(ALT), em maio desse ano, nós dizemos adeus à John Kisamwa, que 
tem servido a JOCUM África por seis anos como Diretor de Campo.  
Nós honramos ele a sua esposa, Habona, pelo tantos anos que eles 
sacrificialmente tem pioneirado e servido esse continente, e pela 
forte voz que eles foram no nome da África quando ministrando no 
exterior.
Processando bem em um tempo de mudança é absolutamente 
assencial.  Iain Muir, O Diretor Internacional da JOCUM, ajudou a 
ALT a pensar em como nós precisamos mover para frente.  Nós 
nomeamos uma nova Comitiva Executiva dentro da ALT, consistindo 
de Garry Tissingh, Pete Thompson e eu mesmo, Kobus van Niekerk.  
Eu também fui pedido para agir como Presidente até que o novo 
Diretor de Campo (ou Equipe de Lideranca) seja nomeado.
Confiança, integridade e franqueza nos guiará tranquilamente 
por esse processo, um processo o qual poderá resultar em um 
re-estruturamento da liderança do nosso continente.  Pode nos 
servir mais eficavelmente substituir a posição de Diretor de Campo 
com uma Equipe de Liderança.  Em relação à ALT em geral, nós 
certamente queremos ver uma representação maior de lideres do 
continente, incluindo mulheres e jovens líderes dentro da nossa 
missão.

Que Deus te abençoe ricamente na seu serviço fiel para o reino.  Nós 
apreciamos a todos vocês;  o que você faz não vai irreconhecido!

Kobus van Niekerk

YWAM Africa Field Office 
P.O. Box 10579, Centurion 0046 South Africa Email: kobus_reg@intekom.co.za  Website: www.ywamafrica.org
Produção: Essas noticias foram publicadas para você por AfriCom, parte da equipe de Serviço de campo
 da JOCUM África Email: info@ywam-africom.org Website: http://www.ywam-africom.org

“Djembe” é produzido e enviando gratuitamente para você.  Contribuições, mesmo assim, são benvindas e podem ser enviandas 
para: First National Bank, South Africa,Tokai Branch,Código do Banco: 200409 Número da Conta: 62046186236 Nome na 
Conta: AfriCom Swift Code: FIRNZAJJ
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Para todos os obreiros 
de JOCUM Africa
Saudações no Nome de Jesus, da ALT (African Leadership Team – Equipe de Líderança da África) 
em Dakar, Senegal.

Como muitos de vocês já sabem, durante o ano passado, John Kisamwa começou um processo 
de demissão da sua funçao de director geral de JOCUM África.
A equipe de liderança da África reuniu-se sobre este assunto e reconheceu que existe uma 
certa confusão e também alguns boatos negativos concernente a este assunto. Por esta razão 
gostaríamos de trazer alguns esclarecimentos.

Também temos que reconhecer que estes acontecimentos realizam-se em circumstâncias difíceis, 
tais quais a JOCUM tem enfrentado em meio a tragédias, lutas e desafíos. Estes causaram 
insegurança e instabilidade, deixando muitos maravilhados sobre o que está acontecendo. O ALT 
analisou os assuntos num espírito de comunição aberta e boa bondade, e os pontos seguintes são 
o que desejamos comunicar com todos vós.

1. John Kisamwa demitiu-se da sua função de Director Geral da África com efeito imediato. Ele não 
foi pedido a sair por nenhuma liderança da JOCUM. 
2. John demitiu-se do seu papel de Presidente e membro do conselho administrativo da JOCUM 
Kenya com efeito em 31 de maio de 2006.
3. À partir desta reunião, (maio 2006) a família Kisamwa estará de licença da JOCUM. Depois de 
um ano, ou dois se for necessário, será feita uma revisão deste tempo de ausência. 
4. A família Kisamwa desenvolve no presente um ministério em Shimba Hills, Kenya, entitulado 
`’Ray of Hope`’ e não mais com o titulo de JOCUM.
5. Durante este tempo de licença, a família Kisamwa estará em contato com a liderança de JOCUM 
por meio de relacionamentos.  
6. O Director Internacional, Iain Muir, junto com os outros líderes internacionais de JOCUM darão 
assistência à ALT neste processo, e em todos os assuntos concernentes a JOCUM Kenya e África 
do Leste, nisto também trazendo restauração e reconciliação. Quando este processo terminar, 
maior comunicação será também disponibilizada.
7. Confiamos que estes esclarecimentos o ajudarão a compreender melhor este processo. Se 
houver necessidade de maior esclarecimento, podem contactar qualquer membro da ALT ou o 
Executivo da ALT. 
Bençãos para todos vós.

Equipe de Liderança da África & Comitê Executivo
Ian Muir, Diretor Internacional da JOCUM

Desde o momento que eu me juntei a 
JOCUM nós aprendemos a orar:  Deus 
iria falar e nós podiamos entendê-lo;  Ele 
nos deu estratégia.  Ouvir e responder a 
palavra de Deus é o DNA da JOCUM.  
Então, o que eu acredito que seja a 
estratégia que Deus tem revelado para 
nós nesse momento?

Nós temos que continuar sendo visionário e pedir a Deus que renove o espírito 
de pioneirismo da JOCUM.  
Nós podemos nos sentir ameaçados pelos jovens cheios de visão que 
pensam fora do padrão e desafiam nossa estrutura.  Mas nós precisamos 
deles: pessoas que buscam o coração de Deus, os pioneiros, os “mavericks”.  

Vamos pedir a Deus para 
um novo afluxo de pessoas 
com visão e pioneiros em 
nossas bases.
Nós temos que achar a 
estratégia de Deus para os 
jovens e as cidades.
África está se transformando 
em uma cidade e a JOCUM 
não tem quase feito um 
impacto nas cidades.  O 
que nós podemos fazer?  
E como nós podemos 
fazer de uma maneira que 
seja relevante, porque 
a geração moderna, 
urbana é diferente?  A 
população da África é 
principalmente abaixo dos 
30 mas nossos lideres da 
JOCUM são principalmente 
de cabeça branca.  Nós 
precisamos mostrar aos 
jovens que estrutura e 
posição na liderança não 
tem importância:  nós 
precisamos de pessoas que 
ouçam a palavra de Deus 
e obedeçem.Eu sei que 
existe mais para nós.  Nós 
só arranhamos a África; 
nós não mudamos ela. Não 
vamos nos contentar com 
1.500 JOCUMeiros; existe 
lugar para 50.000 de nós.  
Vamos multiplicar, indo para 
todo lugar, indestrutivel, 
lá fora, pregando o 
evangelho, discipulando 
o povo de Deus.  Nós 
somos um movimento e 
você não pode matar um 
movimento que é motivado 
pela paixão das pessoas, 
pelos seu DNA, pela seu 
compromisso com o Deus 
vivo.

John Kisamwa

Qual é o trabalho da ATL?
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Reportando os ritmos da JOCUM África

Da Mesa do Diretor RLlprsjfh

Achando as 
estratégias 
de Deus

Eu aprecio vocês, e eu valoriso sua amizade. Por muitos anos muitas pessoas tem sacrificialmente apoiado nossa familia 
através de oração, suporte e amor.  À todos vocês eu sou extremamente grato.  Que Deus possa usá-lo e abencoá-lo.
Pelo serviço de Reino,

Continua na página 4: “Achando as estratégias de Deus”

Está será a última vez que eu escrevo à vocês como Diretor de Campo da JOCUM África.  Eu 
recentemente renunciei da minha posição de liderança.  Pessoas tem me perguntado aonde eu 
estou indo?  O Senhor tocou meu coração e me lembrou de uma promessa que eu fiz quando 
era um jovem rapaz de advogar e ser involvido com os mulçulmanos da costa da Kenia.  Por 
muitos anos essa visão ficou inativa enquanto eu servia dentro da estrutura da JOCUM.  No 
coração eu sou um evangelista.  Eu começei a orar perguntando a Deus o que Ele estava 
falando.  Eu senti que Ele estava me pedindo para voltar para onde Ele falou comigo e começar 
a evangelizar.

Deus pode me manter lá por um tempo, Eu posso ressucitar de novo na plataforma Áfricana,  
mas por enquanto meu coracão está na costa da Kenia.  Eu amo minha connecção com a 
JOCUM; Eu sou o que sou por causa da JOCUM.  Eu estou deixando uma especifica função, 
ainda eu estou continuando com minha verdadeira paixão.  Se qualquer coisa, eu estou 
sonhando muito mais agora! Eu estou levando esse DNA da missão de volta as raízes.  Eu não 
tenho todo cenário.  Eu quero estar conectado com vocês,  Por favor não diga: “porque eles não 
está mais na estrutura, ele não é mais parte de nós”.  Eu ainda pertenço.  Por agora eu posso 
estar tirando uma licença da JOCUM.  Eu estou voltando às minhas raízes, porque eu sei que 
existem milhões de pessoas lá fora que precisam de Deus.

A Equipe de Liderança Africana tem algumas 
tarefas muito específicas.  Eles servem a 
JOCUM na África:

• Provicênciando liderança e cuidado pastoral.
• Sendo lideres espirituais para o campo da  
  África.
• Escutando, entendendo e aconselhando aos      
 assuntos que afetam o campo inteiro, tipo novos   
  treinamentos, e mais.
• Pensamento e planejamento estratégico para   
  o campo; implementando planos e iniciativas  
  estratégicas.
• Providenciando conselho e direção sábia para  
  assuntos sensiveis.
• Discussão e diálogo sobre novas iniciativas  
  para a JOCUM internacional.
  Desenvolvimento de liderança estratégico e  
  fortalecimento dos lideres atuais.

ALT members praying for John

John Kisamwa
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O que é o ALT?
A Equipe de liderança da África (The Africa 
Leadership Team) é formado de um grupo de lideres 
escolhidos ao redor do continente.  Seus desejos 
comuns são de servir a missão providênciando 
sabedoria, direção e orientação através do seus 
combinados 283 anos de liderança na JOCUM!
A ALT é liderado pela equipe executiva, composta 
de 3 pessoas que tem o chamado e a paixão de 
servir o continente como um todo:  Kobus Van 
Niekerk, Garry Tissingh and Pete Thompson.

Você gostaria de saber quem são os outros 
membros da ALT?  Veja dentro dessa edição do 
Djembe.
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30 Dias de Oração
Obrigado a cada um que tirou o tempo para orar 
durante o mês de junho.  Desde esse tempo nós 
temos recebido um feedback maravilhoso de pessoas 
ao redor do mundo.  Deus tem claramente falado 
conosco como uma missão.  Dentro dessa edição do 
Djembe está um resumo desse feedback.  Sinta-se 
livre em expô-lo para que as pessoas possam ler!

Agosto 2006


