
Garry Tissingh:
Etabli à Dakar, Sénégal
Directeur régional d’Afrique 
du Nord et membre du 
comité exécutif du ERA. 
Email: garryt@gosahara.org

Pete Thompson:
Etabli au Cap, Afrique du Sud
Coordinateur des EFD en 
Afrique et au Proche-Orient et 
membre du ERA exécutif
Email: pmthomp@mweb.co.za

Reine Amu:
Etablie à Lomé, Togo -
Coordinatrice des 
Fabricants de Joie Afrique 
de l’Ouest, responsable 
nationale des FJ Togo et 
porte-parole de JEM Togo

Jon Armstrong:
Etabli à Harpenden, GB
Coordinateur de 
projets d’entraide et de 
développement

Faithful Biney:
Etabli au Ghana, 
Afrique de l’Ouest
Directeur national 
de JEM Ghana et 
coordinateur régional 
du Centre-Ouest de 
L’Afrique.

Paul Dangtoumda:
Etabli à Port Harcourt, 
Nigéria
Directeur national de 
JEM Nigéria

Jürgen Gerber:
Etabli à Wiler, Suisse
Supervise le travail 
des Fabricants de 
Joie en Afrique

Method Kamanzi:
Etabli à Kigali, 
Rwanda
Directeur régional de 
l’Afrique de l’Est et 
co-directeur national 
de JEM Rwanda

Mary Kamanzi:
Etablie à Kigali, 
Rwanda
Membre de l’équipe 
de responsables 
régionale pour l’Afrique 
de l’Est et co-directrice 
nationale de JEM 
Rwanda

Rika van Niekerk:
Etablie à Pretoria, Afrique 
du Sud
Responsable du 
bureau pour l’Afrique, 
soins pastoraux et 
communication

Jean Patrick Perrin:
Etabli à Bamako, 
Mali
Directeur régional 
de l’Afrique de 
l’Ouest et directeur 
national de JEM 
Mali

Anke Tissingh: 
Etablie à Dakar, 
Sénégal
Consultante régionale 
pour soins pastoraux 
pour l’Afrique du Nord 
et personne de contact 
pour le continent 

Raymond Serex:
Etabli à Lausanne, 
Suisse-
Coordinateur du 
monde francophone 
pour JEM 
international

JEM Afrique – Régions et nations
Région d’Afrique Australe: Botswana, Comores, Lesotho, Madagascar, Maurice, Namibie, La Réunion, Seychelles, Afrique du Sud, Swaziland. Région du Centre-Sud de l’Afrique: Angola, Malawi, Mozambique, 
Zambie, Zimbabwe. Région d’Afrique de l’Est: Burundi, Djibouti, Ethiopie, Eritrée, Kenya, Rwanda, Somalie, Sud Soudan, Tanzanie, Ouganda. Région de Centre-Ouest de l’Afrique: Bénin, Burkina, Ghana, Côte 
d’Ivoire, Nigeria, Togo. Région d’Afrique de l’Ouest: Cap-Vert, Gambie, Guinée-Bissau, Guinée, Libéria, Mali, Sénégal, Sierra Leone. Région d’Afrique centrale: Cameroun, République centrafricaine, Congo, 
République démocratique du Congo, Guinée équatoriale, Gabon, São Tomé et Principe. Région d’Afrique du Nord: Algérie, Tchad, Libye, Mauritanie, Maroc, Niger, Tunisie, Sahara de l’Ouest.
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Kobus van Niekerk:
Etabli à Pretoria, Afrique du Sud
Directeur régional du l’Afrique Aus-
trale, prodigue aussi des soins 
pastoraux pour la totalité de JEM 
Afrique. Président du comité exécutif 
et actuellement président du ERA.
Email: kobus_reg@intekom.co.za
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EquipE de Responsables pour l’Afrique (ERA) 

L’Equipe de Responsables pour l’Afrique opère surtout dans les coulisses. Il est grand temps que vous les rencontriez et que vous 
appreniez à les connaître. Vous pouvez lire davantage sur chaque membre dans le site de JEM Afrique : www.ywamafrica.org



Du président du ERA 
Il s’agit d’une époque passionante pour JEM Afrique ! Il est vrai que 
les nouvelles choses sont souvent précédées par un sentiment de 
perte, mais nous désirons vous faire part de l’anticipation que nous 
éprouvons alors que nous nous efforçons de rester en contact les 
uns avec les autres.

Lors de nos dernières rencontres en tant que ERA en mai dernier, 
nous avons fait nos adieux à John Kisamwa qui a servi JEM Afrique 
durant 6 ans en tant que directeur sur le terrain. Nous l’honorons lui, 
ainsi que Habona son épouse, pour les nombreuses années où ils 
ont fait un travail pionnier au prix de grands sacrifices pour servir ce 
continent et pour la voix forte qu’ils ont été en représentant l’Afrique 
à l’étranger.

Il est absolument essentiel de passer par un processus lors d’une 
période de changements. Iain Muir, le directeur international de 
JEM a aidé l’ERA à réfléchir et à voir comment aller de l’avant. 
Nous avons nommé un nouveau comité exécutif au sein de l’ERA 
composé de Garry Tissingh, Pete Thompson et de moi-même, 
Kobus van Niekerk. On m’a aussi demandé d’agir en tant que 
président jusqu’à ce qu’un nouveau directeur sur le terrain (ou 
équipe de responsables) soit nommé.

Puisse Dieu vous bénir richement dans votre fidèle service pour le 
Royaume. Nous vous apprécions tous; ce que vous faites ne passe 
pas inaperçu !

Kobus van Niekerk

Détails de JEM Afrique
Bureau de JEM Afrique P.O. Box 10579 Centurion 0046 Afrique du Sud Email: kobus_reg@intekom.co.za Website: 
www.ywamafrica.org Rédaction: Cette lettre de nouvelle vous parvient grâce à AfriCom, partie d’équipe en service 
de JEM Afrique.Email: info@ywam-africom.org Website: http://www.ywam-africom.org

‘Djembé’ vous est envoyé gratuitement.  Vos contributions sont cependant bienvenues et peuvent nous être envoyées à: 
First National Bank, South Africa,Tokai Branch,Succursale Nr: 200409, Nom: AfriCom, Cpte No.: 62046186236, Code Swift: 
FIRNZAJJ
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Lettre adressée à tous les membres 
de JEM Afrique
Salutations dans le Nom de Jésus alors que l’Equipe de Responsables de JEM Afrique (ERA) se 
rencontre à Dakar, au Sénégal.

Depuis l’an dernier comme beaucoup d’entre vous le savez dejà, John Kisamwa a entamé une 
démarche de prise de congé de son rôle de directeur sur le terrain pour l’Afrique. Puisque l’ERA a 
passé en revue les dernières étapes de ce processus, nous avons pris conscience d’une certaine 
confusion, voire même de rumeurs négatives à ce sujet. Voici la raison pour laquelle nous désirons 
apporter quelques éclaircissements.

Nous avons aussi pris conscience que ceci s’est produit dans un cadre peu favorable, alors que 
JEM Afrique a été confronté à des tragédies, des conflits et des défis. Ces élèments ont été à 
l’origine d’insécurités, d’instabilité de sorte que beaucoup se demandent ce qui se passe. L’ERA a 
abordé ces enjeux dans un esprit de communication ouverte, de sensibilité et nous aimerions vous 
communiquer les points suivants.

1. John a démissionné de son rôle de directeur sur le terrain pour l’Afrique ceci entrant en vigueur 
dans l’immédiat. Aucun des responsables de JEM ne lui a demande de le faire.
2. John a annoncé sa démission en tant que président et membre du comité légal de JEM Kenya 
dès le 31 mai 2006.
3. A partir de cette rencontre (mai 2006) les Kisamwas prennent leur congé de JEM. Ceci sera 
reévalué au bout d’un an voire deux.
4. Les Kisamwas sont actuellement impliqués dans un ministère à Shimba Hills, au Kenya, et 
continueront sous l’égide de « Ray of Hope » et non de JEM.
5. Durant cette période de congé, les Kisamwas resteront en contact avec les responsables de 
JEM.
6. Le directeur international, Iain Muir, avec l’appui d’autres responsables de JEM, aidera l’ALT 
dans la suite des démarches en ce qui concerne le Kenya et l’Afrique orientale, dans l’espoir 
d’apporter restoration et réconciliation. A l’issue de ce processus des communications ultèrieures 
seront disponibles.

Nous espérons que cette clarification vous aidera a comprendre ce processus. Si besoin est de 
plus amples explications, veuillez contacter un des membres du ERA ou du comité éxécutif.

Avec nos bénédictions à chacun,
Equipe de Responsables pour l’Afrique & comité exécutif
Iain Muir, directeur international

Dès l’instant où je me suis joint à 
JEM  j’ai appris à prier : Dieu parlait et 
nous pouvions le comprendre ; Il nous 
donnait une stratégie. Entendre la voix 
de Dieu et Lui obéir est l’ADN de JEM. 
Alors quelle est la stratégie que Dieu 
nous  révèle en cette saison?

Il nous faut rester visionaire et demander à Dieu de raviver l’esprit pionnier 
de JEM. Peut-être nous sentons-nous menacés par de jeunes visionaires 
qui défient le status quo ainsi que notre structure. Mais nous avons besoin 
d’eux : ceux et celles qui recherchent le coeur de Dieu, les pionniers, 
les mavericks. Demandons à Dieu un nouveau crû de visionaires et de 
pionniers dans nos rangs. Il nous faut découvrir les stratégies de Dieu 

pour la jeunesse et pour 
les villes.
L’Afrique devient une 
ville et JEM n’a eu qu’un 
faible impact dans les 
villes. Que pouvons-
nous faire ? Et comment 
pouvons-nous le faire 
de manière pertinente 
puisque la génération 
moderne urbaine est si 
différente ? La population 
d’Afrique est en majorité 
en dessous de 30 ans 
mais les responsables de 
JEM ont pour la plupart 
les cheveux gris. Nous 
devons montrer aux 
jeunes que la structure et 
la position de responsable 
ne jouent pas un rôle 
déterminant : il nous 
faut des individus qui 
entendent la voix de Dieu 
et qui obéissent.
Je sais qu’il y a bien 
plus en réserve. Nous 
n’avons fait que gratter la 
surface en Afrique ; nous 
ne l’avons pas changée. 
Ne nous contentons pas 
de 1500 jémiens ; il y a 
de la place pour 50 000. 
Multiplions-nous, allons 
partout, indestructibles, 
prêchant l’évangile, faisant 
des disciples du peuple 
de Dieu. Nous sommes 
un mouvement et on ne 
peut tuer un mouvement 
animé par la passion pour 
les individus, leur ADN, 
leur alliance avec le Dieu 
vivant.

John Kisamwa

Quelle est la tâche du ERA?
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Rapport des rythmes de Jem Afrique 

Du bureau du Directeur RLlprsjfh

Découvrir les 
stratégies de Dieu 

Je vous apprécie tous et je chéris votre amitié et le don de Dieu en vous. Au fil des années, beaucoup d’entre vous nous 
avez soutenu en tant que famille par vos prières, vos dons et votre amour. Je vous suis si reconnaissant. Puisse Dieu vous 
utiliser et vous bénir tous.
Au service du Royaume,

Suite à la page 4 : « Découvrir les stratégies de Dieu »

C’est la dernière fois que je vous écris depuis mon bureau de directeur de JEM sur le terrain. 
J’ai récemment renoncé à mon rôle de responsable. Certains me demandent où je vais. Il y a 
quatre ans le Seigneur a touché mon coeur et m’a rappelé une promesse que je lui ai faite alors 
que j’étais jeune de travailler parmi les musulmans de la côte du Kenya. Durant de nombreuses 
années cette vision était en veilleuse alors que je servais au sein de la structure de JEM. Dans 
mon coeur je suis un évangéliste. J’ai commencé à prier et à demander à Dieu ce qu’Il désirait 
me dire. Il me semble qu’Il me demande de retourner là où Il m’avait parlé et de commencer à 
évangéliser.
Il se peut que Dieu me garde là pour une saison, peut-être y aura-t-il une résurrection et je serai 
à nouveau sur le podium de l’Afrique mais pour l’instant mon coeur est sur la côte du Kenya. 
J’aime mon attachement à JEM. Je suis qui je suis grâce à JEM. Je renonce à un rôle spécifique 
et pourtant je poursuis ma vraie passion. Je rêve plus qu’auparavant ! Je prends l’ADN de la 
mission et le plante à la racine. Je ne détiens pas tout le tableau. Je désire rester en relation 
avec vous. Je vous en prie ne dites pas : « Parce qu’il n’appartient plus à la structure il n’est pas 
des nôtres ». J’ai encore mon appartenance. Pour l’instant je prends congé de JEM. Je retourne 
à mes racines parce que je sais qu’il y a des millions d’individus qui ont besoin de Dieu.

L’ERA a des tâches très spécifiques. Elle sert 
JEM Afrique en :

• prodiguant des soins pastoraux et en donnant   
  des    directives
• étant une couverture spirituelle pour l’Afrique sur  
  le terrain
• étant à l’écoute et en fournissant  des    
  suggestions  pour des enjeux affectant divers  
  domaines sur le terrain, tels que des initiatives  
  quant à la formation, etc.
• procurant une réflexion et une planification  
  stratégique sur le terrain ; veillant à  la mise en   
  pratique de plans et initiatives
• donnant conseil et sagesse lors d’enjeux délicats
• dialoguant au sujet d’initiatives nouvelles au sein  
  de JEM international
• donnant une direction stratégique quant au      
développement et en affermissant les responsables 
actuels

L’ ERA prie pour  John

John Kisamwa
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Qu’est-ce que l’ ERA?
L’Equipe de Responsables pour l’Afrique (ERA) 
est un groupe formé par des responsables 
provenant de tout le continent. Leur désir commun 
est de servir la mission en apportant sagesse, 
orientation et conseils, combinaison de leurs 283 
années passées à la direction de JEM !

L’ERA est conduit par un conseil exécutif formé de 
trois personnes caractérisées par leur appel et leur 
passion à servir le continent dans son ensemble : 
MM. Kobus Van Niekerk, Garry Tissingh and Pete 
Thompson. 

Vous voulez connaître quels sont les autres 
membres de l’ ERA? Découvrez les dans ce 
numéro de Djembé.
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30 Jours de Prière
Merci à  tous ceux qui ont pris le temps de prier 
durant le mois de juin. Nous avons reçu en retour, 
des échos extraordinaires de personnes à travers le 
monde entier. Dieu nous a parlé clairement en tant 
que Mission. Nous avons inclus dans cette édition de 
Djembé, un bref résumé de ces feedbacks. Partagez 
ces nouvelles autour de vous! 

Août 2006

Kobus van Niekerk, sa femme Rika et Gary Tissingh


